
 
 

 
 

 
HR-Manager (m/w/d) Teilzeit ~ 20h 

BULMOR ist ein lösungsorientierter Hersteller von Sonder-Hubfahrzeugen für die Intralogistik. BULMOR Maschinen meistern nicht nur den 

Materialumschlag von langen, schweren und sperrigen Gütern in Industrie und Gewerbe, sondern auch den Transport von Passagieren an 

Flughäfen (Ambulifte). Ein innovatives, motiviertes und flexibles Team entwickelt und baut diese individuellen Lösungen für den weltweiten 

Einsatz. Für unsere Zentrale in Perg, OÖ suchen wir zur Verstärkung der HR-Abteilung eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in mit hoher 

Eigenverantwortung.  
 
Was erwartet dich? 

 Sicherstellung und Optimierung eines reibungslosen Ablaufes der gesamten HR-Prozesse im Unternehmen 

 Betreuung und Beratung von MitarbeiterInnen in allen sozial- und arbeitsrechtlichen Belangen  

 Personaladministration (Stammpersonal, Leihpersonal, Lehrlingswesen) 

 Vertragswesen 

 Recruiting und Personalausschreibungen  

 Personalkostenplanung 

 Personalentwicklung (Aus- und Weiterbildungen) 

 
 

Womit kannst du uns begeistern? 
 hohes Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortung 

 fundierte kaufmännische Ausbildung (HAK, HLW, Studium) 

 Teamfähigkeit & Kollegialität, Kommunikationsstärke, analytisches und strukturiertes Handeln  

 abgelegte Personalverrechnerprüfung von Vorteil 

 EDV-Grundkenntnisse 

 Kenntnisse im Arbeitsrecht 

 
 

Darauf kannst du dich freuen: 
 Einstieg in ein erfolgreiches internationales Unternehmen mit einem breit gefächertem Aufgabengebiet 

 Umfangreiche Einschulung und Kollegen auf die du dich verlassen kannst 

 die Chance, sich stets persönlich und fachlich weiterzuentwickeln 

 flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeit) mit Homeoffice-Möglichkeit (nach erfolgreicher Einschulung) 

 familiäres Betriebsklima mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen – „DU“ Kultur 

 Mitarbeiterparkplätze stehen zur Verfügung 

 Betriebsarzt 

 vergünstigte Mahlzeiten in der Betriebskantine, gratis Kaffee 
 
Für diese Position ist ein Mindestbruttomonatsgehalt von € 4.000 auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung vorgesehen. Abhängig von 

Qualifikation und Erfahrung ist die Bereitschaft zu einer Überzahlung natürlich gegeben. 
 
 

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann sende deine elektronischen Bewerbungsunterlagen 
(MoƟvaƟonsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) biƩe an: Herrn Wolfgang Waser, hr@bulmor.com 

 
BULMOR industries GmbH 
Kickenau 1  
A-4320 Perg  
 
t +43 7262 58397-0 
www.bulmor.com 


